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1. OBue noxowenus
1.1. Tlo eaiitio i 3anpocan poauTetell (saKOHMBIX NpeZCTABHTEIeH) i ¢ y4ETOM
UHAHCOBBIX BO3MOKHOCTEH OGPA3OBATENLHOTO YSPEKIEHHA B ACTHIH NIEPHOA COVIAOTCA
NPHILIKOTbHbIE OVIODOBHTETBHEE NATEDA C [HEBHBIM TpECHBAHHEN.

1.2, Jlareps ¢ Aesisin HpeGhiBanier — 570 (Opa O3IOPOBHTELHON 1 06Pa3OBATETHHON
AeSTETBHOCTH B TIEHOT KAHHKYST € IPEGHIBAHHE OGYYAONIXCH B JUEHHOE BPENS
oprasmsauel #X nTARHA

13. HacTosiiee HOJIOACHHE ONPEMEISET NOPAIOK COSAANHA H (YHKIFIONHPOBANHS ACTHETO
0310POBHTeIILHOFO JAreps ¢ AHeBik npeGiparies Ha 6aze MOY «Timorosckas COIIL.
1.4, Tlonowenie paspaGoTao B cooTseTeTiH ¢ Deeparsisn 3axomon "0 0GpasosamHH B
Pocertickolt Geeparan” Ne 273 ot 29.12.2012 r; npikasos MHKHCTepCTSa OGPA0BAHHA
Pocentickolf Gestepamn or 13.07.2001 . Ne 2688 «OG yTepaciesi nopsuia npopeesis
CMer npoAILHBIX narepel, narepeli ¢ ARk NpeGbiBaNTeN, Aarepeil TPYAA i OTIHXA, ¢
Verasos MOY «Tionoscxas COLLD.

1.5. JleSTe:15HOCTS M1ATeps periaMenTHpyeTes VeTano yapexsenis, Tlpasiiavt moserenss
‘yuauxes nacTosumy Toowermen.

2. Ocuopubie sazatmn
2.1. Cosaae HEOGXOMMBIX YC/IOBHH /U1 03IOOBTEHIA, OTIHIXA 1 PAIIOATHHOND
HCIIOMS30BAHIA KAMIHKYIAPHOTO BPEMEHH Y YSAIXCS H BOCHHTAHHHKOB, (OpMHPOBAHIE Y HIX
oGteii KB TYPBi H HABBIKOB JI0POBOTO OGPa3a AH3IH.

2.2, Oprassanyis cofepxaTesHoit # HOTHABETELHON NPOTPAMME, HANpARTEHHOH Ha
[PAYBHTHE PASHOCTOPOHHIX CTIOCOGHOCTEH 1 HHTEPECOB Hepes PASTHIHEIC B AATETHOCTH

3. Oprammsamis w conepAANME ESTEALHOCTH

3.1 TIpHIIKOMHbIE 03IOPORKTENEHEtH 1 TPYA0BON NATEpR OTKPHIBIOTCS HA OCHOBAHHI
NpIMKa3a 110 IIKO/Ie 1 KOMILTEKTYIOTCs 3 00ysaomunxes 1-7-x, 8-10-x knaccon. Sawcrerme
NPOMIBOIUIT Ha OCHOBAIN 3ATBTEHiA PojiTesell (JAKOMHEIX npeCTanHTeneH).

3.2, B Jlarepe OPrasi3yiOTes OTPAIS € YHETOM BO3PACTHBIX 0COBEHHOCT W HIFTEpecOn
YHALUIXCA, CTPOTO COBTIORAOTS TPEGOBAHHS CAHHTAPHO-THI HEHIISECKHX HOM H HPABI,
TIpABH TEXHHKH Ge3ONACHOCTH.



3.3. При комплектовании лагеря первоочередным правом пользуются учащиеся и воспитанники из категорий многодетных и малообеспеченных семей; дети-инвалиды; дети-сироты; дети, находящиеся под опекой; дети находящиеся в трудной жизненной ситуации.
3.4    Содержание работы лагеря строится по его плану на принципах демократии гуманизма, развития инициативы самостоятельности, привития норм здорового образа жизни.
3.5.   В лагере  создаются  условия  для  осуществления спортивно-оздоровительной работы, развития творческих способностей детей.
3.6.  Коллектив лагеря самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня.
3.7.   В лагере действует орган самоуправления учащихся.

4.Кадровое обеспечение
   4.1. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитатели, старший  вожатый, руководитель спортивно-оздоровительной работой  из    числа       педагогических    сотрудников   учреждения.

4.2.  Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность    за   жизнь    и    здоровье    детей,    ведет документацию. 

4.3.  Старший вожатый          организует  воспитательную    деятельность, осуществляет   связь    с культурно просветительными учреждениями.

4.4. Воспитатели и руководитель спортивно-оздоровительной работы          осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил пожарной безопасности.
4.5. Орган самоуправления представляет собой совет командиров отрядов который совместно с президентом  реализует коллективные, творческие, оздоровительные мероприятия с детьми.
5.Охрана и здоровье детей
5.1.  Начальник лагеря, воспитатели, старшая вожатая,  руководитель по спортивно-оздоровительной работе несут  ответственность за жизнь и здоровье детей во время пребывания в лагере.
5.2.  Педагогические сотрудники, работающие в лагере, и дети должны строго соблюдать дисциплину, режим дня, план воспитательной работы, технику безопасности и правила пожарной безопасности.
5.3.  Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а воспитатели - для детей под личную роспись инструктируемых.
5.4.   В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.
5.5.  Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная директором учреждения на время работы лагеря.
5.6. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих инструкций директора образовательного учреждения.
6. Финансовое обеспечение

6.1.  Лагерь содержится за счет управления образования, родительских средств. Для содержания лагеря могут быть привлечены спонсорские средства.
6.2.   Ответственность за финансовую деятельность лагеря несет  начальник лагеря

Положение вступает в силу с момента утверждения приказом руководителя    Учреждения.

Срок действия настоящего Положения до внесения  изменения.

